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Communiqué de presse

En  mars  dernier,  des  milliers  d'enseignant.es  se  sont  mobilisé.es  pour  dénoncer  les  réformes
Lycées  /École   de  JM  Blanquer.  Son  projet  d'une  école  formatée,  basée  sur des évaluations
imposées et des injonctions aux enseignants,  est à l'encontre des valeurs que porte la FSU. La
dotation en postes pour l'année scolaire 2020-2021 ancre encore plus  l’École dans cette logique
de  tri social. En attribuant 0 poste pour les écoles de l'académie, le ministre empêche la baisse des
effectifs par classe , empêche la prise en compte de la difficulté scolaire, empêche l’augmentation
des départs en formation des enseignantes et des enseignants, et enfin empêche l’amélioration
des conditions d'exercice,  notamment celles des directrices et des directeurs d'école … 
Cette  dotation  de  0  est  une  énième  marque  de  mépris  à  l'encontre  d'une  profession  déjà
fortement pénalisée par la dégradation de ses conditions de travail, par le recours systématique au
new management dans la gestion des personnels et au pilotage des écoles par les évaluations, par
une rémunération bien en deçà de celle des autres pays de l’OCDE et par le projet de réforme des
retraites. La FSU prendra ses responsabilités et appellera les collègues dans l’unité la plus large à se
mobiliser pour l’obtention de postes supplémentaires. Elle continuera à revendiquer  une autre
École qui rende possible la réussite et l’émancipation de toutes et tous les élèves. 
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